ROMANIA
JUDETUL GALATI
COMUNA DRAGUSENI
PRIMAR

DISPOZITIANr.16
Din 22.01.2025
Privind: suspendarea contractului individual de munca a doamnei PIRLEA SILVIA ,avand
functia de asistent medical generalist pentru Cabinetul medical scolar,al aparatului de specialitate
al primarului comunei Draguseni,judetul Galati ,pentru concediu privind cresterea copilului in
varsta de pana la 2 ani.

VINTILA DUMITRU-Primarul comunei Draguseni,judetul Galati validat prin Sentinta civila
nr.61/2024, pronuntata de Judecatoria Tg. Bujor.

Avand in vedere:

Cererea nr. 377 / 22.01.2025 a doamnei Pirlea Silvia ,prin care solicita concediu pentru cresterea copilului
pana la 2 ani,

Certificatul de nastere al copilului Pirlea Larisa - Maria ,nascuta la data de 19.11.2024 cu seria N.15
,numar 443461 ,eliberat de Consiliul Local Galati la data de 27.11..2024,

Prevederile art.51, alin.(1),lit.a) din Legea nr.53 /2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si
completarile actuale,

Prevederile art. 2 alin (1),art.22 alin(2) din OUG nr.111 / 2010 privind concediul si indemnizatia lunara
pentru cresterea copiilor,cu modificarile si completarile ulterioare,

In baza art.196 alin.1 lit.b) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile si
completarile ulterioare:

Emite urmatoarea DISPOZITIE:

Art.1. Incepand cu data de 27.01.2025, se suspenda contractul individual de munca a doamnei PIRLEA
SILVIA avand functia de asistent medical generalist pentru Cabinetul medical scolar,al aparatului de
specialitate al primarului comunei Draguseni,judetul Galati ,pentru concediu privind cresterea copilului
Pirlea Larisa - Maria pana la implinirea varstei de 2 ani, la initiativa sa,

Art.2. Pe perioada suspendarii contractului individual de munca,postul aferent se rezerva ,iar ocuparea
acestuia se face pe perioada determinata.

Art.3. Pe perioada suspendarii,contractul individual de munca nu poate inceta si nu poate fi modificat,
decat la initiativa sa sau cu acordul acestuia.

Art.4.Perioada concediului de cresterea copilului de pana la 2 ani,se considera vechime in munca si
serviciu,precum si in specialitate,si se are in vedere la stabilirea drepturilor ce se acorda in raport cu
acestea.

Art.5. Prezenta dispozitie poate fi atacata potrivit prevederilor Legii Contenciosului administrative nr.
554/ 2004,cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.6. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei :

Institutiei Prefectului Judetului Galati,

Doamnei Pirlea Silvia,

Directia de Sanatate Publica a judetului Galati

Compartimentului financiar contabil si resurse umane si Primarului comunei Draguseni.

PRIMAR, Contrasemneaza,
Dumitru VINTILA Secretar general UAT,
lonela GRADINA



